AUTORITA' DI BACINO DEI FIUMI ISONZO, TAGLIAMENTO, LIVENZA, PIAVE, BRENTA-BACCHIGLIONE

Legge 18 giugno 2009, n. 69

"Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita nonché in materia di processo civile"

Art. 21, Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza e di maggiore presenza del personale.

Mese di luglio 2009

Numero
complessivo di
Numero glorni lavorativi Totale giorni . Giorni di % di
Settore . . (numero . % di assenza
dipendenti dipendenti x 23 di assenza presenza presenza
giorni lavorativi
nel mese)
AREA AMMINISTRATIVA 9 207 63 30,43% 144 69,57%
AREA TECNICA - SETTORE o o
DIFESA DEL SUOLO 14 322 92 28,57% 230 71,43%
AREA TECNICA - SETTORE o N
ASSETTO DEL TERRITORIO 6 138 2 15,94% 116 84,06%
AREA TECNICA - SETTORE N o
SISTEMA INFORMATIVO 3 69 2 30,43% 48 69,57%
Totale 32 736 198 26,90% 538 73,10%

11 rilevamento ¢ stato effettuato secondo le indicazioni della Presidenza del Consiglio dei Ministri-Dipartimento Funzione Pubblica

(circ.n.3 del 01.07.2009).



Per un maggior dettaglio sul tipo di assenza:

Mese di luglio 2009

Numero Assenza per .
complessivo di altri motivi Assenza per % di % di
Settore Numero giorni lavorativi Ferie (permessi | Assenza per | malattia |Totale giorni assenza per assenza di | Giorni di % di
dipendenti | (numero dipendenti x rettribuiti, malattia | superiore ai| di assenza malattia qualsiasi presenza presenza
23 giorni lavorativi maternita 10 giorni genere
nel mese) ecc.)
AREA AMMINISTRATIVA 9 207 59 2 2 0 63 1% 30,43% 144 69,57%
AREA TECNICA -
SETTORE DIFESA DEL 14 322 37 50 5 0 92 2% 28,57% 230 71,43%
SUOLO
AREA TECNICA -
SETTORE ASSETTO DEL 6 138 12 1 9 0 22 7% 15,94% 116 84,06%
TERRITORIO
AREA TECNICA -
SETTORE SISTEMA 3 69 18 2 1 0 21 1% 30,43% 48 69,57%
INFORMATIVO
Totale 32 736 126 55 17 0 198 2% 26,90% 538 73,10%




AUTORITA' DI BACINO DEI FIUMI ISONZO, TAGLIAMENTO, LIVENZA, PIAVE, BRENTA-BACCHIGLIONE

Legge 18 giugno 2009, n. 69

"Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita nonché in materia di processo civile"

Art. 21, Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza e di maggiore presenza del personale.

Mese di agosto 2009

Numero
complessivo di
Numero glorni lavorativi Totale giorni . Giorni di % di
Settore . . (numero . % di assenza
dipendenti dipendenti x 21 di assenza presenza presenza
giorni lavorativi
nel mese)
AREA AMMINISTRATIVA 9 189 77 40,74% 112 59,26%
AREA TECNICA - SETTORE N o
DIFESA DEL SUOLO 14 294 134 45,58% 160 54,42%
AREA TECNICA - SETTORE N o
ASSETTO DEL TERRITORIO 6 126 46 36,51% 80 63,49%
AREA TECNICA - SETTORE o o
SISTEMA INFORMATIVO 3 63 16 25,40% 47 74,60%
Totale 32 672 273 40,63% 399 59,38%

11 rilevamento ¢ stato effettuato secondo le indicazioni della Presidenza del Consiglio dei Ministri-Dipartimento Funzione Pubblica

(circ.n.3 del 01.07.2009).



Per un maggior dettaglio sul tipo di assenza:

Mese di agosto 2009

Numero
complessivo di

Assenza per
altri motivi

Assenza per

% di assenza

Settore Numero giorni lavorativi Ferie (permessi | Assenza per | malattia |Totale giorni| % di assenza St e Giorni di % di

dipendenti | (numero dipendenti x rettribuiti, malattia | superiore ai | diassenza | per malattia presenza presenza
21 giorni lavorativi maternita 10 giorni genere
nel mese) ecc.)

AREA AMMINISTRATIVA 9 189 76 1 0 0 77 0% 40,74% 112 59,26%

AREA TECNICA - SETTORE o o o
DIFESA DEL SUOLO 14 294 92 40 2 0 134 1% 45,58% 160 54,42%

AREA TECNICA - SETTORE o o o
ASSETTO DEL TERRITORIO 6 126 45 1 0 0 46 0% 36,51% 80 63,49%

AREA TECNICA - SETTORE o o o
SISTEMA INFORMATIVO 3 63 15 1 0 0 16 0% 25,40% 47 74,60%
Totale 32 672 228 43 2 0 273 0% 40,63% 399 59,38%




AUTORITA' DI BACINO DEI FIUMI ISONZO, TAGLIAMENTO, LIVENZA, PIAVE, BRENTA-BACCHIGLIONE

Legge 18 giugno 2009, n. 69
"Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita nonché in materia di processo civile"
Art. 21, Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza e di maggiore presenza del personale.

Mese di settembre 2009

Numero
complessivo di
Numero LRI, jl'ota.IeI . Giorni di % di
Settore divendenti (numero giorni di | %o di assenza resenza resenza
P dipendenti x 22| assenza P P
giorni lavorativi
nel mese)
AREA AMMINISTRATIVA 9 198 55 27,78% 143 72,22%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0,
DIFESA DEL SUOLO 14 308 53 17,21% 255 82,79%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0,
ASSETTO DEL TERRITORIO 6 132 21 15,91% 111 84.09%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0,
SISTEMA INFORMATIVO 3 66 6 9.09% 60 90,91%
Totale 32 704 135 19,18% 569 80,82%

Il rilevamento ¢ stato effettuato secondo le indicazioni della Presidenza del Consiglio dei Ministri-Dipartimento Funzione
Pubblica (circ.n.3 del 01.07.2009).



Per un maggior dettaglio sul tipo di assenza:

Mese di settembre 2009

Numero Assenza per| )
complessivo di altri motivi Assenza.per il % di % di _ R _
Settore Numero | giorni lavorativi Ferie (permessi |Assenza per| malattia giornidi |assenza per assenza di | Giorni di % di
dipendenti | (numero dipendenti rettribuiti, [ malattia |superiore ai : qualsiasi | presenza | presenza
R . L assenza malattia
X 22 giorni maternita 10 giorni genere
lavorativi nel mese) ecc.)
AREA AMMINISTRATIVA 9 198 29 2 4 20 55 12% 27,78% 143 72,22%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0, 0,
DIFESA DEL SUOLO 14 308 22 26 5 0 53 2% 17,21% 255 82,79%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0, 0,
ASSETTO DEL TERRITORIO 6 132 19 0 2 0 21 2% 15,91% 111 84,09%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0, 0,
SISTEMA INFORMATIVO 3 66 6 0 0 0 6 0% 9,09% 60 90,91%
Totale 32 704 76 28 11 20 135 4% 19,18% 569 80,82%




AUTORITA' DI BACINO DEI FIUMI ISONZO, TAGLIAMENTO, LIVENZA, PIAVE, BRENTA-BACCHIGLIONE

Mese di ottobre 2009

Legge 18 giugno 2009, n. 69
"Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita nonché in materia di processo civile"
Art. 21, Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza e di maggiore presenza del personale.

Numero
complessivo di
NUMEro giorni lavorativi jl'ota_le _ _ Giorni di % di
Settore divendenti (numero giorni di | % di assenza resenza resenza
P dipendenti x 22| assenza P P
giorni lavorativi
nel mese)
AREA AMMINISTRATIVA 9 198 32 16,16% 166 83,84%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0,
DIFESA DEL SUOLO 14 308 48 15,58% 260 84,42%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0,
ASSETTO DEL TERRITORIO 6 132 ! 5,30% 125 94,70%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0,
SISTEMA INFORMATIVO 3 66 23 34,85% 43 65,15%
Totale 32 704 110 15,63% 594 84,38%

Il rilevamento ¢ stato effettuato secondo le indicazioni della Presidenza del Consiglio dei Ministri-Dipartimento Funzione

Pubblica (circ.n.3 del 01.07.2009).



Per un maggior dettaglio sul tipo di assenza:

Mese di ottobre 2009

Numero Assenza per| )
complessivo di altri motivi Assenza.per il % di % di _ R _
Settore Numero | giorni lavorativi Ferie (permessi |Assenza per| malattia giornidi |assenza per assenza di | Giorni di % di
dipendenti | (numero dipendenti rettribuiti, [ malattia |superiore ai : qualsiasi | presenza | presenza
R . L assenza malattia
X 22 giorni maternita 10 giorni genere
lavorativi nel mese) ecc.)
AREA AMMINISTRATIVA 9 198 15 2 15 0 32 8% 16,16% 166 83,84%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0, 0,
DIFESA DEL SUOLO 14 308 6 35 7 0 48 2% 15,58% 260 84,42%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0, 0,
ASSETTO DEL TERRITORIO 6 132 7 0 0 0 7 0% 5,30% 125 94,70%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0, 0,
SISTEMA INFORMATIVO 3 66 7 16 0 0 23 0% 34,85% 43 65,15%
Totale 32 704 35 53 22 0 110 3% 15,63% 594 84,38%




AUTORITA' DI BACINO DEI FIUMI ISONZO, TAGLIAMENTO, LIVENZA, PIAVE, BRENTA-BACCHIGLIONE

Legge 18 giugno 2009, n. 69
"Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita nonché in materia di processo civile"
Art. 21, Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza e di maggiore presenza del personale.

Mese di novembre 2009

Numero
complessivo di
Numero L I jl'ota_le . . Giorni di % di
Settore divendenti (numero giorni di | % di assenza resenza resenza
P dipendenti x 21| assenza P P
giorni lavorativi
nel mese)
AREA AMMINISTRATIVA 9 189 35 18,52% 154 81,48%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0,
DIFESA DEL SUOLO 14 294 44 14,97% 250 85,03%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0,
ASSETTO DEL TERRITORIO 6 126 19 15,08% 107 84,92%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0,
SISTEMA INFORMATIVO 3 63 25 39,68% 38 60,32%
Totale 32 672 123 18,30% 549 81,70%

Il rilevamento ¢ stato effettuato secondo le indicazioni della Presidenza del Consiglio dei Ministri-Dipartimento Funzione
Pubblica (circ.n.3 del 01.07.2009).



Per un maggior dettaglio sul tipo di assenza:

Mese di novembre 2009

Numero Assenza per| )
complessivo di altri motivi Assenza.per il % di % di _ R _
Settore Numero | giorni lavorativi Ferie (permessi |Assenza per| malattia giornidi |assenza per assenza di | Giorni di % di
dipendenti | (numero dipendenti rettribuiti, [ malattia |superiore ai : qualsiasi | presenza | presenza
R . L assenza malattia
x 21 giorni maternita 10 giorni genere
lavorativi nel mese) ecc.)
AREA AMMINISTRATIVA 9 189 9 5 6 15 35 11% 18,52% 154 81,48%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0, 0,
DIFESA DEL SUOLO 14 294 11 14 8 11 44 6% 14,97% 250 85,03%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0, 0,
ASSETTO DEL TERRITORIO 6 126 12 5 2 0 19 2% 15,08% 107 84,92%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0, 0,
SISTEMA INEORMATIVO 3 63 4 21 0 0 25 0% 39,68% 38 60,32%
Totale 32 672 36 45 16 26 123 6% 18,30% 549 81,70%




AUTORITA' DI BACINO DEI FIUMI ISONZO, TAGLIAMENTO, LIVENZA, PIAVE, BRENTA-BACCHIGLIONE

Legge 18 giugno 2009, n. 69
"Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita nonché in materia di processo civile"
Art. 21, Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza e di maggiore presenza del personale.

Mese di dicembre 2009

Numero
complessivo di
NUMEro giorni lavorativi jl'ota_le _ _ Giorni di % di
Settore divendenti (numero giorni di | % di assenza resenza resenza
P dipendenti x 21| assenza P P
giorni lavorativi
nel mese)
AREA AMMINISTRATIVA 9 189 52 27,51% 137 72,49%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0,
DIFESA DEL SUOLO 14 294 66 22,45% 228 77,55%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0,
ASSETTO DEL TERRITORIO 6 126 19 15,08% 107 84,92%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0,
SISTEMA INFORMATIVO 3 63 30 47,62% 33 52,38%
Totale 32 672 167 24,85% 505 75,15%

Il rilevamento ¢ stato effettuato secondo le indicazioni della Presidenza del Consiglio dei Ministri-Dipartimento Funzione
Pubblica (circ.n.3 del 01.07.2009).



Per un maggior dettaglio sul tipo di assenza:

Mese di dicembre 2009

Numero Assenza per )
complessivo di altri motivi Assenza per o di % di
Numero iorni ivi i |Assenza per| malattia Totale o di assenza di | Giorni di % di
Settore : _| giorni lavorativi | o e (permessi P ‘ | giornidi |assenza per < °
dipendenti | (numero dipendenti rettribuiti, [ malattia |superiore ai : qualsiasi | presenza | presenza
R . L assenza malattia
x 21 giorni maternita 10 giorni genere
lavorativi nel mese) ecc.)
AREA AMMINISTRATIVA 9 189 24 4 3 21 52 13% 27,51% 137 72,49%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0, 0,
DIFESA DEL SUOLO 14 294 38 24 4 0 66 1% 22,45% 228 77,55%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0, 0,
ASSETTO DEL TERRITORIO 6 126 16 1 2 0 19 2% 15,08% 107 84,92%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0, 0,
SISTEMA INEORMATIVO 3 63 8 22 0 0 30 0% 47,62% 33 52,38%
Totale 32 672 86 51 9 21 167 4% 24,85% 505 75,15%




AUTORITA' DI BACINO DEI FIUMI ISONZO, TAGLIAMENTO, LIVENZA, PIAVE, BRENTA-BACCHIGLIONE

Mese di gennaio 2010

Legge 18 giugno 2009, n. 69
"Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita nonché in materia di processo civile"
Art. 21, Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza e di maggiore presenza del personale.

Numero
complessivo di
Numero LRI, jl'ota.IeI . Giorni di % di
Settore divendenti (numero giorni di | %o di assenza resenza resenza
P dipendenti x 19| assenza P P
giorni lavorativi
nel mese)
AREA AMMINISTRATIVA 8 152 28 18,42% 124 81,58%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0,
DIFESA DEL SUOLO 14 266 45 16,92% 221 83,08%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0,
ASSETTO DEL TERRITORIO 6 114 ! 6.14% 107 93,86%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0,
SISTEMA INFORMATIVO 3 o7 26 4561% 31 54,39%
Totale 31 589 106 18,00% 483 82,00%

Il rilevamento é stato effettuato secondo le indicazioni della Presidenza del Consiglio dei Ministri-Dipartimento Funzione

Pubblica (circ.n.3 del 01.07.2009).

VE-




Per un maggior dettaglio sul tipo di assenza:

Mese di gennaio 2010

Numero Assenza per| )
complessivo di altri motivi Assenza.per il % di % di _ R _
Settore Numero | giorni lavorativi Ferie (permessi |Assenza per| malattia giornidi |assenza per assenza di | Giorni di % di
dipendenti | (numero dipendenti rettribuiti, [ malattia |superiore ai : qualsiasi | presenza | presenza
R . L assenza malattia
x 19 giorni maternita 10 giorni genere
lavorativi nel mese) ecc.)
AREA AMMINISTRATIVA 8 152 16 5 7 0 28 5% 18,42% 124 81,58%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0, 0,
DIFESA DEL SUOLO 14 266 22 14 9 0 45 3% 16,92% 221 83,08%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0, 0,
ASSETTO DEL TERRITORIO 6 114 7 0 0 0 7 0% 6,14% 107 93,86%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0, 0,
SISTEMA INEORMATIVO 3 57 7 19 0 0 26 0% 45,61% 31 54,39%
Totale 31 589 52 38 16 0 106 3% 18,00% 483 82,00%




AUTORITA' DI BACINO DEI FIUMI ISONZO, TAGLIAMENTO, LIVENZA, PIAVE, BRENTA-BACCHIGLIONE

Mese di febbraio 2010

Legge 18 giugno 2009, n. 69
"Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita nonché in materia di processo civile"
Art. 21, Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza e di maggiore presenza del personale.

Numero
complessivo di
Numero LRI, jl'ota.IeI . Giorni di % di
Settore divendenti (numero giorni di |%o di assenza resenza resenza
P dipendenti x 20| assenza P P
giorni lavorativi
nel mese)
AREA AMMINISTRATIVA 8 160 15 9,38% 145 90,63%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0,
DIFESA DEL SUOLO 14 280 45 16,07% 235 83,93%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0,
ASSETTO DEL TERRITORIO 6 120 14 11,67% 106 88,33%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0,
SISTEMA INFORMATIVO 3 60 23 38,33% 87 61.67%
Totale 31 620 97 15,65% 523 84,35%

Il rilevamento é stato effettuato secondo le indicazioni della Presidenza del Consiglio dei Ministri-Dipartimento Funzione

Pubblica (circ.n.3 del 01.07.2009).

VE - 16.03.2010




Per un maggior dettaglio sul tipo di assenza:

Mese di febbraio 2010

Numero Assenza per| )
complessivo di altri motivi Assenza.per il % di % di _ R _
Settore Numero | giorni lavorativi Ferie (permessi |Assenza per| malattia giornidi |assenza per assenza di | Giorni di % di
dipendenti | (numero dipendenti rettribuiti, [ malattia |superiore ai : qualsiasi | presenza | presenza
R . L assenza malattia
x 20 giorni maternita 10 giorni genere
lavorativi nel mese) ecc.)
AREA AMMINISTRATIVA 8 160 4 3 8 0 15 5% 9,38% 145 90,63%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0, 0,
DIFESA DEL SUOLO 14 280 15 20 10 0 45 4% 16,07% 235 83,93%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0, 0,
ASSETTO DEL TERRITORIO 6 120 9 4 1 0 14 1% 11,67% 106 88,33%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0, 0,
SISTEMA INFORMATIVO 3 60 3 20 0 0 23 0% 38,33% 37 61,67%
Totale 31 620 31 47 19 0 97 3% 15,65% 523 84,35%

VE - 16.03.2010




AUTORITA' DI BACINO DEI FIUMI ISONZO, TAGLIAMENTO, LIVENZA, PIAVE, BRENTA-BACCHIGLIONE

Mese di marzo 2010

Legge 18 giugno 2009, n. 69
"Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita nonché in materia di processo civile"
Art. 21, Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza e di maggiore presenza del personale.

Numero
complessivo di
Numero LRI, jl'ota.IeI . Giorni di % di
Settore divendenti (numero giorni di |%o di assenza resenza resenza
P dipendenti x 21| assenza P P
giorni lavorativi
nel mese)
AREA AMMINISTRATIVA 8 168 13 7,74% 155 92,26%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0,
DIFESA DEL SUOLO 14 294 49 16,67% 245 83,33%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0,
ASSETTO DEL TERRITORIO 6 126 20 15,87% 106 84,13%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0,
SISTEMA INFORMATIVO 3 63 28 44,44% 35 55,56%
Totale 31 651 110 16,90% 541 83,10%

Il rilevamento é stato effettuato secondo le indicazioni della Presidenza del Consiglio dei Ministri-Dipartimento Funzione

Pubblica (circ.n.3 del 01.07.2009).

VE - 19.04.2010




Per un maggior dettaglio sul tipo di assenza:

Mese di marzo 2010

Numero Assenza per| )
complessivo di altri motivi Assenza.per il % di % di _ R _
Settore Numero | giorni lavorativi Ferie (permessi |Assenza per| malattia giornidi |assenza per assenza di | Giorni di % di
dipendenti | (numero dipendenti rettribuiti, [ malattia |superiore ai : qualsiasi | presenza | presenza
R . L assenza malattia
x 21 giorni maternita 10 giorni genere
lavorativi nel mese) ecc.)
AREA AMMINISTRATIVA 8 168 8 2 3 0 13 2% 7,74% 155 92,26%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0, 0,
DIFESA DEL SUOLO 14 294 33 11 5 0 49 2% 16,67% 245 83,33%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0, 0,
ASSETTO DEL TERRITORIO 6 126 11 7 2 0 20 2% 15,87% 106 84,13%
AREA TECNICA - SETTORE
0, 0, 0,
SISTEMA INEORMATIVO 3 63 7 21 0 0 28 0% 44,44% 35 55,56%
Totale 31 651 59 41 10 0 110 2% 16,90% 541 83,10%

VE - 19.04.2010






